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БАШҠОРТОСТАН РЕСПУБЛИКАҺЫныҢ                             АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

         ЙƏРМƏКƏЙ РАЙОНЫ                                                                   УСМАН-ТАШЛИНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ                                      
    МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНыныҢ                                                               МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА              Усман-Ташлы АУЫЛ СОВЕТЫ                                                                ЕРМЕКЕЕВСКИЙ РАЙОН

  АУЫЛ БИЛӘМӘҺЕ ХАКИМИƏТЕ                                                      РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН                       

          ҠАРАР                               № 30                           ПОСТАНОВЛЕНИЕ

     16    апрель      2019 й.                                                                16  апреля     2019 г .
О комплексе мероприятий по   обеспечению пожарной   безопасности

в весенне –летний период  2019 года на территории  сельского поселения
Усман-Ташлинский  сельсовет  муниципального района    Ермекеевский район

Республики Башкортостан

         В целях минимизации риска возникновения чрезвычайных ситуаций  с наступлением  весенне-летнего периода 2019 года  и сохранения жизни, здоровья граждан, дальнейшего  улучшения  противопожарного   состояния  предприятий, организаций  и учреждений, расположенных   на   территории   сельского  поселения  Усман-Ташлинский  сельсовет   муниципального  района  Ермекеевский район  Республики  Башкортостан, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

         1.  Провести   с 15 апреля по 15 мая 2019 года месячник  пожарной безопасности  на территории сельского поселения  Усман-Ташлинский   сельсовет,  в ходе которого усилить проведение комплекса профилактических  мероприятий по недопущению чрезвычайных ситуаций,  связанных с возникновением  природных  пожаров и переходом огня  на населенные пункты. 
         2.   Администрации  сельского поселения   в период месячника пожарной безопасности осуществить  следующий комплекс мероприятий:

        - до 15  мая 2019   года  для  населенных  пунктов, расположенных  в лесных массивах, разработать   и  выполнить   мероприятия, исключающие возможность переброса  огня при  лесных и торфяных пожаров на здания и сооружения (устройство  защитных противопожарных полос, посадка лиственных насаждений, удаление  в летний период  сухой растительности и др.);

        - в срок до 1 мая 2019 года составить планы эвакуации населения из населенных пунктов, подверженных угрозе распространения природных пожаров;

        - в срок  до  5  мая 2019 года организовать рассмотрение на заседаниях комиссий по чрезвычайным ситуациям  и обеспечению пожарной безопасности, вопроса  организации  противопожарной защиты населенных  пунктов;

       - проанализировать  исполнение действующих  целевых программ,  направленных на обеспечение пожарной безопасности, по окончании их действия разработать и утвердить новые;         

       - принять соответствующие акты, предусматривающие проведение работниками органов местного самоуправления,  противопожарной  агитации в жилом  секторе;

       - организовать работу по созданию и функционированию в населенных пунктах добровольных пожарных формирований;

       -  провести  собрания  граждан  во всех  населенных пунктах сельского поселения  для доведения до населения требований  пожарной безопасности в условиях сухой, жаркой погоды и необходимости ограничения нахождения детей без присмотра взрослых; 

       -   до 4 мая 2019 года обеспечить наличие в каждом сельском поселении запасов первичных средств пожаротушения, воды, материальных средств,  исправной и готовой для применения при тушении возможных возгораний специальной техники (водовоз, тракторов с плугами, бульдозеров и т.п.); 

       - проработать вопрос обеспечения противопожарного разрыва от границ застройки населенных пунктов, подверженных угрозе распространения природных пожаров, до лесного массива путем рубки лесных насаждений на расстояние, установленное Федеральным законом «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности»;       

       - обеспечить контроль за недопустимостью строительства  жилых и хозяйственных построек, складирования  материалов в противопожарных разрывах  между  населенными пунктами и лесным массивом;

       -  запретить сжигание мусора и сухой травы вне установленных  мест и вблизи населенных пунктов;

       - в условиях устойчивой сухой, жаркой и ветреной погоды или при получении штормового предупреждения в сельских населенных пунктах, принимать решения о временном запрете проведения пожароопасных работ на определенных участках, топки печей, кухонных очагов и котельных установок, работающих на  твердом  топливе,  разведение костров;

       - обеспечить беспрепятственный проезд пожарно-спасательной  техники    к зданиям (сооружениям),  противопожарному водоснабжению, оборудовать пирсами естественные водоисточники;

       - выполнить противопожарные мероприятия на  земельных  участках, прилегающих к полосам отвода автомобильных  дорог, линий  электропередачи и связи, магистральных нефте- и газопроводов, в том числе по опашке указанных участков;

       - организовать силами муниципальной пожарной охраны и добровольных противопожарных формирований  патрулирование населенных пунктов;

      -   в рамках профилактической операции «Жилище» осуществить комиссионную  проверку  противопожарного состояния жилищ граждан, в том  числе мест проживания неблагополучных и многодетных  семей, лиц, состоящих на профилактическом учете, злоупотребляющих спиртными  напитками; обеспечить контроль над содержанием в надлежащем состоянии внутридомовых электрических и газовых сетей;

      - в соответствии с законодательством проработать вопрос сноса бесхозных, пустующих строений в противопожарных разрывах между зданиями.

       3.  Данное постановление обнародовать в течение 7 дней после подписания на информационном стенде  в здании администрации  сельского поселения.

       4.  Контроль за  исполнением данного  постановления  оставляю  за собой.

Глава сельского поселения                                    

Усман-Ташлинский сельсовет                                Р.Ф.Хантимерова [image: image2.jpg]


  

Копия верна, управделами                             Р.А.Тукаева

БАШҠОРТОСТАН РЕСПУБЛИКАҺЫныҢ                             АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

         ЙƏРМƏКƏЙ РАЙОНЫ                                                                   УСМАН-ТАШЛИНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ                                      
    МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНыныҢ                                                               МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА              Усман-Ташлы АУЫЛ СОВЕТЫ                                                                ЕРМЕКЕЕВСКИЙ РАЙОН

  АУЫЛ БИЛӘМӘҺЕ ХАКИМИƏТЕ                                                      РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН                       

                      ҠАРАР                               № 31                           ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                  22    апрель      2019 й.                                                                22  апреля     2019 г .
О внесении изменений в 

Постановление № 61 от 25 декабря 2018 года 

«Об утверждении Перечня главных администраторов  доходов бюджета сельского поселения Усман-Ташлинский сельсовет муниципального района Ермекеевский   район Республики Башкортостан, закрепляемых за ними видов (подвидов) доходов  бюджета муниципального района  Ермекеевский район  Республики Башкортостан».
В целях своевременного зачисления в бюджет поступлений по урегулированию расчетов между бюджетной системы и во избежание отнесения Управлением Федерального казначейства по Республике Башкортостан указанных платежей на невыясненные поступления,

                                           ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменение в  Перечень главных администраторов доходов бюджета сельского поселения Усман-Ташлинский сельсовет муниципального района Ермекеевский район  Республики Башкортостан, закрепляемые за ними виды (подвиды) доходов бюджета:
Добавить следующий код бюджетной классификации:

	Код бюджетной классификации Российской Федерации  
	Наименование доходов 

	главного администратора 
	доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	

	791
	2 02 49999 10 5675 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений (улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов)


2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

     3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю  за собой.

Глава сельского поселения                                    

Усман-Ташлинский сельсовет                                Р.Ф.Хантимерова   

БАШҠОРТОСТАН РЕСПУБЛИКАҺЫныҢ                             АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

         ЙƏРМƏКƏЙ РАЙОНЫ                                                                   УСМАН-ТАШЛИНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ                                      
    МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНыныҢ                                                               МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА              Усман-Ташлы АУЫЛ СОВЕТЫ                                                                ЕРМЕКЕЕВСКИЙ РАЙОН

  АУЫЛ БИЛӘМӘҺЕ ХАКИМИƏТЕ                                                      РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН                       

                      ҠАРАР                               № 32                           ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                  22    апрель      2019 й.                                                                22  апреля     2019 г .
О внесении изменений в 

Постановление № 62 от 25 декабря 2018 года 

«Об утверждении перечня кодов подвидов доходов по видам доходов в части, относящейся к бюджету сельского поселения Усман-Ташлинский сельсовет муниципального района Ермекеевский район Республики Башкортостан, главным администратором которого является администрация сельского поселения Усман-Ташлинский сельсовет муниципального района Ермекеевский район Республики Башкортостан».
В целях своевременного перечисления безвозмездных поступлений в бюджет и во избежание отнесения Управлением Федерального казначейства по Республике Башкортостан указанных платежей на невыясненные поступления,

                                           ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменение в постановление главы администрации сельского поселения Усман-Ташлинский сельсовет  муниципального  района Ермекеевский район Республики Башкортостан № 62 от 25 декабря 2018 года  «Об утверждении перечня кодов подвидов доходов по видам доходов в части, относящейся к бюджету сельского поселения Усман-Ташлинский сельсовет муниципального района Ермекеевский район Республики Башкортостан, главным администратором которого является администрация сельского поселения Усман-Ташлинский сельсовет муниципального района Ермекеевский район Республики Башкортостан»:

791 2 02 49999 10 0000 150 «Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений»

добавить код подвида дохода:
	5675 150
	улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов



2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

     3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю  за собой.

Глава сельского поселения                                    

Усман-Ташлинский сельсовет                                Р.Ф.Хантимерова   

БАШҠОРТОСТАН РЕСПУБЛИКАҺЫныҢ                             АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

         ЙƏРМƏКƏЙ РАЙОНЫ                                                                   УСМАН-ТАШЛИНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ                                      
    МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНыныҢ                                                               МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА              Усман-Ташлы АУЫЛ СОВЕТЫ                                                                ЕРМЕКЕЕВСКИЙ РАЙОН

  АУЫЛ БИЛӘМӘҺЕ ХАКИМИƏТЕ                                                      РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН                       

                      ҠАРАР                               № 33                           ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                  26    апрель      2019 й.                                                                26  апреля     2019 г .
Об утверждении  Порядка применения к муниципальным

служащим взысканий за несоблюдение ограничений и запретов,

требований о предотвращении или об урегулировании конфликта

интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях

противодействия коррупции

       На основании Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Устава  СП Усман-Ташлинский сельсовет муниципального района Ермекеевский район РБ , администрация  постановляет:

     1. Утвердить Порядок применения к муниципальным служащим взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (приложение № 1), 
      2. Разместить постановление на официальном сайте администрации  сельского поселения Усман-Ташлинский сельсовет в сети Интернет http://usmantash.ru.     

       3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.  

       4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения 

Усман-Ташлинский сельсовет        подпись       Р.Ф.Хантимерова
Копия верна, управделами                       Р.А.Тукаева

Приложение № 1

к постановлению администрации

сельского поселения Усман-Ташлинский сельсовет
от «24 » апреля 2019  г. № 33
 

  

ПОРЯДОК ПРИМЕНЕНИЯ К МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ ВЗЫСКАНИЙ ЗА НЕСОБЛЮДЕНИЕ ОГРАНИЧЕНИЙ И ЗАПРЕТОВ, ТРЕБОВАНИЙ О ПРЕДОТВРАЩЕНИИ ИЛИ ОБ УРЕГУЛИРОВАНИИ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ И НЕИСПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАННОСТЕЙ, УСТАНОВЛЕННЫХ В ЦЕЛЯХ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ 
 1. Общие положения 

1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьями 27, 27.1 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции».

1.2. Порядок направлен на применение мер дисциплинарного воздействия в целях повышения ответственности муниципальных служащих за выполнение должностных обязанностей, соблюдения ограничений и запретов, требований законодательства о противодействии коррупции.

1.3. Дисциплинарная ответственность муниципального служащего устанавливается за совершение дисциплинарного проступка. 

2. Взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции 

2.1. За совершение дисциплинарного проступка работодатель имеет право применить дисциплинарные взыскания, предусмотренные статьей 27 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», а именно:

1) замечание;

2) выговор;

3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.
2.2. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, заключающихся в непринятии муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, а также в Непредставлении муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо в представлении заведомо недостоверных или неполных сведений. 

2.3. Муниципальный служащий, допустивший дисциплинарный проступок, может быть временно (но не более чем на один месяц), до решения вопроса о его дисциплинарной ответственности, отстранен от исполнения должностных обязанностей с сохранением денежного содержания. Отстранение муниципального служащего от исполнения должностных обязанностей в этом случае производится распоряжением  (приказом) работодателя.

2.4. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, налагаются взыскания, указанные в пункте 2.1. настоящего Порядка. 

3. Порядок и сроки применения дисциплинарного взыскания 

3.1. Дисциплинарные взыскания применяются работодателем на основании:

1) доклада о результатах проверки, проведенной  подразделением кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

3) объяснений муниципального служащего;
       3.1) доклад подразделения кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений о совершении коррупционного правонарушения, в котором излагаются фактические обстоятельства его совершения, и письменного объяснения муниципального служащего только с его согласия и при условии признания им факта совершения коррупционного правонарушения (за исключением применения взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия).

4) иных материалов.

3.2. До применения дисциплинарного взыскания работодатель (руководитель) должен затребовать от муниципального служащего письменное объяснение.

Если по истечении двух рабочих дней с момента, когда муниципальному служащему предложено представить письменное объяснение, указанное объяснение муниципальным служащим не предоставлено, то составляется соответствующий акт.

Не предоставление муниципальным служащим объяснения не является препятствием для применения дисциплинарного взыскания.

3.3. При применении взысканий учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения им своих должностных обязанностей.

3.4. Взыскания применяются не позднее одного месяца со дня обнаружения дисциплинарного проступка или поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая периода временной нетрудоспособности муниципального служащего, пребывания его в отпуске, других случаев его отсутствия на службе по уважительным причинам, а также времени проведения проверки и рассмотрения ее материалов комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

При этом взыскание не может быть применено позднее шести месяцев со дня совершения должностного проступка или поступления информации о совершении коррупционного правонарушения.

По результатам ревизии, проверки финансово-хозяйственной деятельности или аудиторской проверки взыскание не может быть применено позднее двух лет со дня совершения должностного проступка. 

3.5. За каждый дисциплинарный проступок муниципального служащего может быть применено только одно дисциплинарное взыскание.

3.6. В распоряжении (приказе) о применении взыскания к муниципальному служащему в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 статьи 27.1 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

3.7. Распоряжение (приказ) о применении взыскания к муниципальному служащему с указанием дисциплинарного правонарушения или коррупционного правонарушения и нормативных правовых актов, которые им нарушены, или об отказе в применении к нему такого взыскания с указанием мотивов объявляется муниципальному служащему под роспись в течение трех рабочих дней со дня издания распоряжения (приказа), не считая времени отсутствия муниципального служащего на работе. В случае отказа муниципального служащего ознакомиться с указанным распоряжением (приказом) под роспись, то составляется соответствующий акт.

3.8. Копия распоряжения (приказа) о наложении взыскания на муниципального служащего приобщается к личному делу муниципального служащего.

3.9. Муниципальный служащий вправе обжаловать дисциплинарное взыскание в установленном законом порядке.

       3.10. Сведения о применении к муниципальному служащему администрации сельского поселения Усман-Ташлинский сельсовет муниципального района Ермекеевский район РБ взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия включаются органом местного самоуправления, в котором муниципальный служащий проходил муниципальную службу, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

3.11. Сведения о применении к лицу взыскания в виде увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, за исключением сведений, составляющих государственную тайну, подлежат включению в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия (далее - реестр), сроком на пять лет с момента принятия акта, явившегося основанием для включения в реестр.

Реестр размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

Сведения о лице, к которому было применено взыскание в виде увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, исключаются из реестра в случаях:

1) отмены акта, явившегося основанием для включения в реестр сведений о лице, уволенном в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения;

2) вступления в установленном порядке в законную силу решения суда об отмене акта, явившегося основанием для включения в реестр сведений о лице, уволенном в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения;

3) истечения пяти лет с момента принятия акта, явившегося основанием для включения в реестр сведений о лице, уволенном в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения;

4) смерти лица, к которому было применено взыскание в виде увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения.

3.12. Включение в реестр сведений о лице, к которому было применено взыскание в виде увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, исключение из реестра сведений о лице, к которому было применено взыскание в виде увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, размещение реестра на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" осуществляются в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации.

3.13. В администрации сельского поселения Усман-Ташлинский сельсовет муниципального района Ермекеевский район РБ определить ответственным должностным лицом за направление сведений в уполномоченный государственный орган (уполномоченную организацию) для их включения в реестр, а также для исключения из реестра сведений по основаниям, указанным в пункте 3.11 настоящего Порядка управляющего делами СП Усман-Ташлинский сельсовет Тукаеву Р.А. 










